
ELEARNING CONTABLE

CURSO ELEARNING CONTABILIDAD DE OPERACIONES SOCIETARIAS

¿Conoces todos los cambios introducidos por la Resolución del ICAC de instrumentos financieros y operaciones societarias? El 1 de enero 2020 ha
empezado un ejercicio donde hay que aplicar la nueva Resolución del ICAC de instrumentos financieros y operaciones societarias, con este curso
sabrás cómo aplicar las principales novedades en tu empresa. Bonificable por FUNDAE.

Ponentes: Gregorio Labatut Serer, Ignacio Aguilar Jara

Cuándo: 3 mayo 2024

Duración: 10

Precio: 220 € + 21 % IVA

Puntos: 21

Este curso es bonificable
https://formacion.lefebvre.es/curso-elearning-contabilidad-de-operaciones-societarias-c1638

PRESENTACIÓN

Este curso te permitirá comprender cómo contabilizar todas las operaciones societarias que se incluyen en la nueva Resolución del ICAC, ampliaciones
y reducciones de capital, en qué casos los administradores están obligados a reformular cuentas anuales, cuestiones tan importantes como la
liquidación de sociedades, las obligaciones y otros instrumentos de financiación, los cambios de domicilio o un tema tan problemático los últimos años
como la retribución de los administradores, las modificaciones estructurales de las sociedades mercantiles donde estudiaremos las fusiones y
escisiones.

Autor del curso:

Dr. Gregorio Labatut Serer

Profesor Titular de Universidad de la Facultad de Economía de la Universidad de Valencia. Consultor contable de la Asociación Profesional de Asesores
Fiscales de la Comunidad de Valencia. Miembro de la Comisión sobre Principios Contables de la Asociación Española de Contabilidad y Administración
de Empresas (AECA). Presidente de Honor del Instituto de Expertos en Blanqueo de Capitales (INBLANC). Autor de múltiples libros y artículos sobe
Contabilidad, Fiscalidad, Auditoría y Valoración de Empresas.

 Ignacio Aguilar Jara

Técnico en la Comisión Nacional del Mercado de Valores. Auditor de Cuentas. Licenciado en Economía por la Universidad de Sevilla. Autor de dos
libros sobre contabilidad y auditoría, así como múltiples artículos para revistas especializadas. En la actualidad también prepara aspirantes para el
acceso al Registro Oficial de Auditores de Cuentas.

Duración:

La carga de trabajo del curso se estima en: 10 horas.
Plazo para la realización del curso: 1 mes desde el inicio de la convocatoria (ver fechas de inicio y fin de la convocatoria).

CONTENIDOS

Objetivos:

Conocer las novedades de la Resolución del ICAC de instrumentos financieros y operaciones societarias.
Obtener los conocimientos prácticos para la obligada aplicación en el ejercicio 2020.
Anticipar posibles problemas en operaciones que estén dentro del ámbito de aplicación de la nueva Resolución.
Adquirir las habilidades necesarias para afrontar las operaciones societarias tratadas en la nueva resolución.

Programa: Capítulo 1: Presentación de instrumentos financieros

Tema 1. Patrimonio neto y valor teórico contable de la acción

Tema 2. Pasivo Financiero

Tema 3. Instrumento Financiero compuesto
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Tema 4. Beneficio distribuible

Capítulo 2: Aportaciones de los socios al capital

Tema 1. Aportaciones no dinerarias de los socios al capital

Tema 2. Acciones preferentes sin derecho de voto.

Tema 3. Ampliaciones de capital por aportación no dineraria

Capítulo 3.  Adquisición y enajenación de acciones y participaciones propias de la sociedad dominante

Tema 1. Cuestiones previas

Tema 2. Autocartera de acciones o participaciones propias

Tema 3. Enajenación de acciones o participaciones propias.

Tema 4. Adquisición y enajenaciones de acciones o participaciones de la sociedad dominante.

Capítulo 4: Reformulación de las Cuentas Anuales

Tema 1. ¿Cuándo están obligados los administradores a reformular las cuentas anuales?

Capítulo 5:  Los administradores

Tema 1. Remuneración de los administradores y fundadores

Capítulo 6. La aplicación del resultado

Tema 1. El beneficio distribuible

Tema 2. Dividendo mediante entrega de elementos patrimoniales no monetarios

Tema 3. Reparto de las reservas disponibles y de la prima de emisión o asunción en la contabilidad del socio.

Tema 4. Las primas de asistencia a juntas

Capítulo 7. Aumentos y disminuciones de capital

Tema 1. Aumento de capital por compensación de deudas

Tema 2. Aumento de capital con cargo a reservas

Tema 3. Reducción de capital por pérdidas

Tema 4. Reducción de capital para dotar reserva legal

Tema 5. Reducción de capital mediante devolución del valor de las participaciones

Tema 6. Reducción de capital en el socio

Capítulo 8. Obligaciones y otros instrumentos de financiación

Tema 1. La emisión de obligaciones

Tema 2. Las obligaciones convertibles

Tema 3. Las obligaciones o instrumentos similares obligatoriamente convertibles en acciones o con relación de canje variable

Tema 4. Las obligaciones o instrumentos similares sin vencimiento

Capítulo 9. Disolución y liquidación de sociedades.

Tema 1. Disolución y liquidación de sociedades.

Capítulo 10. Modificaciones estructurales y cambios en el domicilio social

Tema 1. La transformación de sociedades.

Tema 2. La Fusión de sociedades.

Tema 3. La escisión de sociedades.

Tema 4. La cesión global de activos.

Tema 5. El traslado social del domicilio.

 

MÁS INFORMACIÓN



Metodología:

Este curso se realiza mediante la modalidad "e-learning", a través de nuestra confortable plataforma de aprendizaje.
La carga lectiva del curso es de 10 horas.
El plazo para la realización del curso es de aproximadamente 1 mes, desde el momento de la compra. El estudio se planificará por el propio
alumno durante el periodo de duración de la matrícula, quien podrá libremente establecer su ritmo de estudio.
Con independencia de ello, el alumno podrá recurrir al tutor para cualquier consulta relacionada con el curso y sus contenidos, así como para
que le ayude en la confección de un plan de trabajo y realización de las actividades de evaluación del curso.
Convocatorias mensuales.

Evaluación:

Para superar el curso debes completar el estudio de todos los materiales interactivos  y, posteriormente, superar el ejercicio de
evaluación, todo ello dentro del plazo de realización del curso.
El ejercicio de evaluación consiste en 10 preguntas de opción múltiple (tipo test)  en las que una sola de las opciones es correcta.
Para superar el ejercicio deberás obtener una calificación superior a 7,5 puntos . Dispondrás de 5 intentos para realizarlo.
Cuando superes el ejercicio de evaluación podrás descargarte el certificado de superación del curso.

Bonificación:

Si no sabes cómo realizar la bonificación de la formación, puedes hacerla mediante la Oficina Técnica que hemos seleccionado, GM INTEGRA RRHH.

Recuerde que para poder bonificar un curso el alumno debe realizar el 75% de los contenidos y los test  y conectarse, al menos, un 75% de las
horas totales del curso.  Si el curso tiene un único test el requisito será a realización de dicho test de evaluación.

Tutorías:

Durante el plazo de desarrollo del curso podrás consultar a tu tutor cualquier duda que tengas sobre los temas objeto de estudio, a través de la
mensajería de la plataforma.
El tutor realizará el seguimiento de la evolución de tu aprendizaje y te indicará los refuerzos que fueran necesarios para que cumplas los
objetivos del curso.

Materiales:

Los materiales del curso se componen de:

Manual del alumno: En él se te facilita información sobre el funcionamiento de la plataforma y sus herramientas, así  una orientación clara sobre
los aspectos generales y administrativos del curso (por ejemplo, cómo contactar con el tutor o cómo debes debe enviar los ejercicios de
evaluación)
Guía didáctica: la finalidad de este documento es orientarte sobre lo que se pretende obtener con el estudio de los diferentes temas del curso y
cuál es la mejor manera de enfocar tu estudio.
Contenidos de los temas : Elaborados por un experto en la materia, con un carácter marcadamente práctico y con numerosos recursos
prácticos para facilitar su comprensión.
Los contenidos del curso son interactivos y favorecen el aprendizaje mediante la continua participación en los mismos de quien cursa esta
formación, por ejemplo mediante preguntas de autoevaluación incluidas a lo largo de los materiales, accesos a normativa, jurisprudencia y
doctrina, consideraciones, realizadas por el autor, recuerdas, etc.
Ejercicio de evaluación: que será corregido automáticamente por la plataforma y revisados por tu tutor, quien te informará de los aspectos a
reforzar en tu aprendizaje, si los hubiera.

Cuando finalices correctamente esta formación podrás descargarte un certificado de superación del curso.


